Questionnaire sur I'Egalité Professionnelle

1) Dans I’entreprise ou vous travaillez, les
hommes et les femmes sont-ils traités de la
méme maniére ?

Q oui

Q non

Q ne sait pas

2) Les salaires des femmes sont-ils identiques
a ceux des hommes ?

Q oui

Q non

O ne sait pas

3) La promotion des femmes est-elle égale a
celle des hommes ?

Q oui

Q non

Q ne sait pas

4) La promotion des femmes vous semble-t-
elle:

a plus lente ?

a plus rapide ?

QO identique ?

5) Les femmes et les hommes sont-ils
respectés de la méme maniere par la
hiérarchie ?

Q oui

Q non

O ne sait pas ?

6) Votre avis sur I’égalité des conditions de
travail a fonction égale :

La surface des postes de travail est-elle la
méme pour un homme que pour une femme ?
Q oui

Q non

Q ne sait pas

7) Les capacités et les performances du
matériel fournis par I’entreprise sont-elles
identiques pour les hommes et pour les
femmes ?

O oui

Q non

O ne sait pas

8) Avez- vous remarqué des différences non
énumérées sur les conditions de travail
(éclairage du poste de travail, accés aux
fournitures, autre) entre les hommes et les
femmes ?

Q oui

O non

Siouilesquelles ...,

9) Y a-t-il autant de femmes que d’hommes
dans I’encadrement de votre entreprise ?

Q oui

Q non

Q ne sait pas

llya:

Q plus de cadres masculins

Q plus de cadres féminins

10) L'intérét des postes a responsabilités vous
semble-t-il identique pour les hommes que
pour les femmes, y compris sur le plan de la
rémunération ?

Q oui

Q non

Q ne sait pas

11) Si vous avez un ou plusieurs enfants,
pensez-vous en avoir été pénalisé(e) sur le
plan professionnel ?

Q oui

Q non

Q ne sait pas

Si oui, de quelle maniére

déclassement de votre poste ?

absence ou refus de promotion ?
stagnation de carriére ?
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12) Avez vous été pénalisée en retour de
congés maternité ?

a oui

Q non

Si oui, de quelle maniére ..................oc....

13) Dans votre entreprise, existe-t-il une aide a
la garde des enfants ?

Q creche

Q prime

Q autre

Q rien

Que souhaiteriez-vous ? .........ccceceveennnne

14) Avez-vous rencontré des difficultés a
prendre des jours de congés pour enfant
malade ?

Q oui

Q non

Combien de jours par an environ ? .............

15) Pensez-vous que le harcélement sexuel
existe dans votre entreprise ?

Q oui

Q non

Q ne sait pas



16) Si oui, combien de fois avez-vous pu le
constater pour vous ou vos collégues ?

Q une fois

Q quelques fois

a fréquemment

Q ne sait pas

17) Si vous l'avez constaté, le harcelement
concernait-il ?

Q unhomme

Q une femme

Q les deux

18) Quel était le lien de subordination
hiérarchique du ou de la salariée harcelée ?
subordonnée

méme niveau

supérieure

ne sait pas
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19) Avez-vous déja constaté des pratiques de
harcelement moral dans votre entreprise ?

O oui

Q non

Q ne sait pas

Si oui, pensez-vous que ces pratiques touchent
plus :

Q leshommes?

Q les femmes ?

O indifféremment les hommes et les femmes

20) Globalement, pensez-vous que la dignité
des femmes est respectée dans votre
entreprise?

Q oui

Q non

Q ne sait pas

21) Sinon, quelle forme prend ce manque de
respect ?

injure

humiliation

brimade
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22) L'avis des femmes est-il aussi écouté que
celui des hommes ?

Q oui

Q non

Q ne sait pas

23) Dans votre entreprise, l'accés a la
formation continue vous semble-t-il présenter
une difficulté égale pour les hommes que pour
les femmes ?

O oui

O non

Q ne sait pas

Les femmes vous semblent-elles :

Q plus demandeuses de formation ?
Q moins demandeuses de formation ?
Q ni plus ni moins que les hommes

24) Pensez-vous que les élus du personnel se
préoccupent de I'égalité professionnelle ?

a suffisamment

a insuffisamment

Q ne sait pas

25) Les questions d'égalité professionnelle
sont-elles régulierement mis a l'ordre du jour
des réunions du personnel (CE-CHSCT) ?

a oui

Q non

Q ne sait pas

26) Quel est la nature de votre contrat de
travail ? (vous pouvez cocher plusieurs cases)
CDI

CDD

Contrat de qualification

emploi jeune

intérim

stagiaire

temps partiel

sous traitant

autres
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27) Quel est votre niveau d'étude ?
a <BEP
Q <BAC
a >BAC

29) Votre entreprise a t-elle:
Q moins de 50 salariés ?
Q entre 50 et 100 salariés ?
Q plus de 100 salariés ?

30) Etes-vous ?
Q un homme
0 une femme



